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Заслушав и обсудив выступления представителей университетов 

участники общего собрания Ассоциации считают, что в условиях 

формирования совместного образовательного пространства России и 

Казахстана, цифровизации системы образования и необходимо более тесное 

взаимодействие между университетами в сфере развития фундаментальных 

основ практико-ориентированной подготовки кадров для высокотехнологичных 

отраслей экономики и повышения качества профессионального образования.  

Современный мир стремительно меняется. Сегодня перед научным и 

академическим сообществом встают беспрецедентные вызовы, которые 

требуют от нас переосмысления образовательных программ, разработки 

инновационных педагогических методик, поиска новых технологических 

решений проблем в международных научных исследованиях.  

Именно наша Ассоциация призвана стать тем инструментом, который 

способен своевременно ответить на возникающие вызовы. Подтверждением 

тому являются результаты системной работы Ассоциации по развитию 

программ двойных дипломов и академической мобильности, подготовки кадров 

высшей квалификации, проведению совместных научных исследований и 

академического обмена. Совместными усилиями нам удалось организовать 

тесную связь между нашими университетами и сформировать открытую 

образовательную площадку.  

В настоящее время, несмотря на реформы, сохраняются проблемы 

дефицита кадров, особенно в ключевых отраслях экономики. Главным 

регулятором наполнения рынка труда специалистами выступает государство, 

устанавливающее контрольные цифры приёма в профессиональные учебные 

заведения, тем самым закладывая на перспективу масштабы выпуска 

специалистов по конкретным профессиям и специальностям. В этом процессе 

важную роль играют взаимодействие между университетами и реальным 

сектором экономики. Сложившиеся партнерские отношения работодателем и 

вузом являются гарантией формирования молодых специалистов с 

необходимыми рынку труда компетенциями.  

Решение этих задач происходит в условиях ограниченных ресурсов: 

каждый уровень образования, каждая образовательная программа имеет 

определённую продолжительность обучения, каждая образовательная 

организация имеет профессорско-преподавательский состав, обладающий 

определёнными знаниями, методиками, технологиями преподавания, 

определённую материально-техническую базу.  



Оптимальным решением для преодоления этих ограничений является 

разработка совместных международных научных проектов и образовательных 

программ с участием промышленных партнеров. Такой подход является 

ключевым решением для преодоления ограничений в технологическом 

трансфере, укрепления связей между академическим сектором и реальной 

экономикой, обеспечивает доводку R&D результатов под нужды индустрии, 

позволяет достичь синергетического эффекта во взаимосвязи системы 

образования и рынка труда.  

Опыт вузов России и Казахстана показал, что разработка и реализация 

совместных образовательных программ сталкивается с рядом проблем: 

несоответствие учебных планов, трудности с взаимным признанием кредитов и 

дипломов, наличие языковых барьеров, различия в системах оценки и 

аккредитации, а также недостаточную интеграцию в учебный процесс научно-

исследовательской работы и неэффективное управление проектами, что 

ограничивает академическую мобильность студентов и преподавателей. 

В связи с этим, участники общего собрания считают необходимым 

проведение в 2026 году совместной деятельности по следующим направлениям:  

- проведение мониторинга рынка труда регионов с применением 

технологии искусственного интеллекта с целью оценки востребованности 

выпускников предприятиями реального сектора экономики и их участия в 

целевой подготовке кадров; 

- анализ опыта совместных образовательных программ, реализуемых 

университетами России и Казахстана с целью академической согласованности 

учебных планов, оценки качества преподавания, управления образовательными 

программами и уровня их доступности для студентов; 

- создание на сайте ассоциации и вузов – членов ассоциации раздела 

«Биржа научно-образовательных проектов» как цифровой витрины совместной 

деятельности Ассоциации с целью разработки и реализации совместных 

научно-образовательных проектов под нужды индустрии и в интересах 

социально-экономического развития регионов;  

- организация на базе вузов-членов Ассоциации, в рамках проводимых 

ими международных конференций и форумов, семинаров по обсуждению 

новых образовательных программ, разработки инновационных педагогических 

методик, поиска новых технологических решений проблем в международных 

научных исследованиях; 

- организация единой дискуссионной площадки среди профессионального 

сообщества Ассоциации для обмена опытом по актуальным проблемам в 

рамках реформы в сфере высшего профессионального образования на 

страницах научно-методического издания Ассоциации - журнала «Открытое и 

дистанционное образование».  
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